Zatacznik nr 6 Zaproszenia do sktadania ofert

Opis przedmiotu postepowania

Przedmiotem postepowania jest:

~Najem lokalu uzytkowego znajdujacego sie w siedzibie Zaktadow

Mechanicznych , Tarnow” S.A. przy ul. Kochanowskiego 30 w Tarnowie,

w celu prowadzenia w nim stolowki pracowniczej, zgodnie z zasadami

okreslonymi w niniejszym dokumencie”.

I. Zakres przedmiotu postepowania:

Wynajem lokalu na dziatalno$¢ gospodarczg o charakterze gastronomicznym

o powierzchni okoto 164 m? usytuowanego w siedzibie Zamawiajgcego przy

ul. Kochanowskiego 30, 33-100 Tarnéw. Pomieszczenia do prowadzenia stotdwki

pracowniczej zlokalizowane sg na parterze budynku administracyjnego.

1. Warunki lokalowe i wyposazenie:

a.
b.
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Pomieszczenie kuchenne o powierzchni: 7,42 m?

Pomieszczenie kuchenne pomocnicze: 5,39 m?

Przylegajacy do pomieszczen obszar do wydawania positkow (tzw.
Bar) 12,14 m?

Pomieszczenie szatniowe 2,28 m?

Pomieszczenie gospodarcze 3,88 m?

Komunikacja (przedsionek) 4,30 m?

Toalety 3,30 m?

Pomieszczenie konsumenckie (jadalnia) o powierzchni 125 m?
Lokal jest wyposazony w instalacje elektryczng, wentylacyjng,
wodno-kanalizacyjng, centralnego ogrzewania i klimatyzacje
Dostepne warunki lokalowe nie umozliwiajq prowadzenia petnej

dziatalnosci gastronomicznej z mozliwoscig produkcji zywnosci.

Oferent zobowigzany jest we wtasnym zakresie dostarczy¢ urzadzenia oraz

wyposazenie niezbedne do prowadzenia dziatalnosci zgodnie

ze ztozong oferta oraz pozyska¢ wymagane zgody Sanitarno-



Epidemiologiczne. Po uprzednim ustaleniu terminu Zamawiajacy udostepni

lokal w celu wizji lokalnej zainteresowanym Oferentom.

2. Warunki prowadzenia dziatalnosci:

Prowadzona dziatalno$¢ gastronomiczna w formie stotéwki pracowniczej
bedzie przeznaczona dla  pracownikéw Spotki Zaklady Mechaniczne
»~Tarnow” S.A. Po uzgodnieniu zasad z Zamawiajacym wynikajacych z
charakteru prowadzonej dziatalnosci, bedzie istniata mozliwos¢ korzystania
z stotdéwki dla osdb postronnych (z poza terenu zaktadu Zamawiajgcego).
Najemca podejmie dziatalnos¢, ktéra bedzie polegata na:

a. Prowadzeniu sprzedazy obiadow podgrzewanych i serwowanych na
miejscu  z mozliwosciag samodzielnego komponowania zestawow
przez klienta tj.:

i. Zup

ii. Dan miesnych

iii. Dan rybnych

iv. Dan wegetarianskich

v. Dodatkéw typu: ziemniaki, kasza, ryz, sosy, surowki,
warzywa, kompot.

b. Prowadzenie bufetu szybkiej obstugi:

i. Sprzedazy gotowych kanapek
ii. Sprzedazy dan $niadaniowych (np. zurek, jajecznica, omlet,
kietbaski, satatki).

c. Sprzedazy artykutdw spozywczych, w tym:

i. Swieze pieczywo

ii. Wyroby cukiernicze i stodycze

iii. Nabiat (serki homogenizowane i topione, twarozki, mleko)
iv. Napoje ciepte (kawa, herbata)

v. Napoje zimne, w tym soki

d. Oferent powinien zagwarantowa¢ co najmniej dwa zestawy
obiadowe dziennie (zupa, danie miesne/wegetarianskie/rybne,
dodatki ziemniaki/kasza/ryz, suréwka/warzywa), przy czym jeden

zestaw musi by¢ wegetarianski;



. Oferowane zestawy nie beda sie powtarzaé¢ przez 5 kolejnych dni;

dopuszczalne jest utrzymanie jednej statej pozycji w menu
z zastrzezeniem zmiany pozostatych;
Na zyczenie konsumenta Oferent zobowigzany jest do sprzedazy

pojedynczych elementéw zestawu obiadowego;

. Oferent powinien zapewnia¢ mozliwo$¢ wydawania pracownikom

positkow na wynos;

. W lokalu obowigzywa¢ bedzie zakaz sprzedazy i spozywania

wyrobow tytoniowych i alkoholu;

Oferent na biezaco bedzie reagowat na przekazywane za
posrednictwem Zamawiajacego uwagi i postulaty dotyczace
funkcjonowania stotéwki;

Cena zestawu obiadowego podstawowego (dwudaniowego) bedzie
ustalona w wysokosci nie wyzszej niz cena zestawu podana przez
Oferenta w Formularzu ofertowym, stanowigcym Zatgcznik nr 1 do

niniejszego postgepowania;

. Sugerowane godziny pracy stotéwki z mozliwodcia zmian

w uzgodnieniu z Zamawiajacym: poniedziatek - pigtek od 6:30 do
16:00.

3. Informacje dotyczace sposobu uzytkowania lokalu:

a.

Oferent zapewni we wiasnym zakresie i na swéj koszt utrzymanie
wynajetych  pomieszczen w nalezytym stanie sanitarnym,
technicznym i estetycznym, w szczegélnoéci:

i Zapewni sprzatanie wynajetych pomieszczen;

ii. Bedzie przestrzegat zasad BHP, bezpieczenstwa
przeciwpozarowego i sanitarnego oraz ponosi
odpowiedzialnosé z tego tytutu.

Oferent wyposazy na wiasny koszt lokal w pozostate, brakujace
elementy wyposazenia wnetrza oraz urzadzenia niezbedne do
prowadzenia oferowanych ustug. Oferent wykona to zgodnie z
wymogami sanitarnymi i technologicznymi. Powyzsze wyposazenie
lokalu pozostaje wtasnoscig Najemcy;

Oferent na wilasny koszt zapewni terminal POS umozliwiajacy
Klientom ptatnosci bezgotéwkowe (VISA i MasterCard);



Oferent powinien uzyskac i posiada¢ wszystkie pozwolenia i badania
niezbedne do prowadzenia stotowki. Odpowiednie dokumenty nalezy
przedtozy¢ Zamawiajgcemu przed dniem podpisania umowy,
w formie oryginatu lub kserokopii poswiadczonej za zgodnos$c
z oryginatem przez Oferenta;

Oferent prowadzit bedzie ustuge gastronomiczng stotéwki wiasnym
staraniem i na wilasny koszt oraz z tego tytutu bedzie ponosit petng
odpowiedzialnos¢;

Dostawy towaréw muszg odbywac sie w sposob jak najmniej ucigzliwy

dla obowigzujacej organizacji ruchu.

II. Kryteria wyboru
Lp. Kryterium Waga(%)
1. Miesieczna stawka czynszu (SCZ) 10%
2 Cena zestawu obiadowego (dwudaniowego) (ZO) 55%
3 R6znorodnos¢ menu (RM) 25%
4, Dotychczasowe doswiadczenie w branzy gastronomicznej (DB) 10%
1. Minimalna miesieczna stawka czynszu wynosi¢ bedzie 550 zt netto. Oferty z

nizszg stawkg bedag odrzucane. W ramach kryterium ,Miesieczna stawka

czynszu (SCZ)” oferta bedzie mogta otrzymaé maksymalnie 10 punktow,

ktore bedg przyznawane w nastepujacy sposoéb:

stawka czynszu w ofercie badanej

stawka czynszu w najwyzszej oferty

W ramach kryterium ,Cena zestawu obiadowego (dwudaniowego) (ZO)”

oferta bedzie mogta otrzyma¢ maksymalnie 55 punktow, ktére beda

przyznawane W nastepujacy sposob:

Cena zestawu obiadowego najnizszej oferty
x 55

Cena zestawu obiadowego badanej oferty




3. W ramach kryterium ,Réznorodnoéé menu (RM)” oferta bedzie mogta
otrzymac maksymalnie 25 punktéw. Oferent uzyskuje 5 punktéw za kazdy
rodzaj positkéw jesli wystepuje w ofercie menu tygodniowego (dni
roboczych). Oferent nie uzyskuje punktéw jesdli nie przedstawiono oferty
tygodniowej (5 dni roboczych) dla wskazanej grupy positkow.

Rodzaj positku Ilos¢ positkéw Punkty
w ofercie
Zupy 5 0 lub 5 pkt
Dania miesne 9 0 lub 5 pkt
Dania wegetarianskie 5 0 lub 5 pkt
Dania rybne 1 0 lub 5 pkt
Sniadania 10 0 lub 5 pkt

4. W ramach kryterium ,Dotychczasowe dodwiadczenie w prowadzeniu lokali
gastronomicznych (DG)”, oferta bedzie mogta otrzymad maksymalnie 10

punktéw, ktére beda przyznawane w nastepujacy sposob:

Lata doswiadczenia Iloéé punktéw

Do 5 lat udokumentowanego 5 pkt

doswiadczenia

Powyzej 5 lat udokumentowanego 10 pkt

doswiadczenia
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