czy odéniezat droge W pobuzu
miejsca zamieszkania,

W 2006 roku otrzymat pro-

" pozycje startu w wyborach

“do rady powiatu. - Chciatem

zobaczyé, jak to wszystko wy-

glada od kuchni. Oczywiscie

X

» Pawel Smoleri jest bardzo aktywnyim samol

nie zdobylem mandatu.radne-
g0, bo otrzymatem 125 glosow,
ale bylo to dla mnie cenne do-
swiadczenie - przyznaje.

Przez kolejne cztery lata za-
jat sie bardzo skrupulatng ob-
serwacja pracy samorzadu. In-
teresowal sie wszystkim, co

rzadowcem. Nie pozostawia ludzi, ktérzy maja problemy

dzieje sie w powiecie. W 2010
rolau, dzieki gtosom mieszkar-
céow gminy Wojnicz oraz
Zakliczyn, zasiadl po raz pierw-

— Jesll OSODISLIE L1IE jedtTin
Jkomu$ w stanie pomoc, to zaw-

sze szukam instytucjibadz oso- -

by, ktoéra pomoze rozwigzac
problem danej osoby - przeko-
nuje Pawel Smoler.

PQIA A vV se =

Przewodniczacy rady po-
wiatu tarnowskiego na co dziefi
pracuje w Agencji Restruktury-
zacjii Modernizacji Rolnictwa
w Krakowie. ® ©®

Prezes moze mie¢ ludzka twarz, zwlaszcza jesli wywodzi si¢ z zatogi

P

Tamow

Robert Gasiorek
r.gasiorek@gl.pl

Henryk EabedZ przez wigkszg
czes¢ dorostego zycia zwigza-
ny byt ze zwiazkami zawodo-
Wwymi. W ostatnich miesigcach
udowadniajednak, ze jest 1éw-
niez dobrym menedzerem.
Gdy w ubieglym roku obejmo-
wat stanowisko prezesa Zakta-
doéw Mechanicznych, wielu za-
stanawialo sie, czy poradzi so-
bie w prowadzeniu tak duzego
" przedsigbiorstwa. 55-latek
szybko pokazat, ze idealnie pa-
suje do tejroli. Doceniligo za to
réowniez nasi Czytelnicy. To
dzieki ich glosom Henryk ka-
bedz zdobyt tytut Osobowosci
Roku 2016 w kategorii biznes
w Tarnowie.

- To wyrdznienie, traktuje
jako kolejne docenienie pracy
wszystkich pracownikow. Moja
wiasna, bez zaangazowania in-
nych 0séb z zaktadu oraz fa-
chowcdw, ktoérzy codziennie
buduja i potwierdzaja wysoka
jako$¢ naszych produktow,
szkaby namarne - moéwi laure-
at naszego plebiscytu. ‘

Dodaje, ze wyrdznienie do-
pinguje go do dalszych dziatan.
Jego celem jest rozw6j nie tyl-
ko samego zaldadu, alerdwniez
regionu tarnowskiego.

Zbrojeniéwkatojest to!
Tarnowskie Zaklady Mecha-

" * niczne zajmuja sie gléwnie pro-

dulkcja uzbrojenia oraz sprzgtu
wojskowego. tabedz bez klo-
potu odnajduje sie w tych rea-
liach, bo miat okazje zakoszto-
waé zohierskiego zycia.

_ Odstuzytem swoje dla oj-
czyzny wjednostce acznoscio-
wej w Gorzowie Wielkopol-
skim. Poniekad, dzieki temu
bylo mi fatwiej odnalez¢ sie
w pracy w Mechanicznych -
przyznaje.

Do zaktadu trafil rtowniez
dzieki talentowi sportowemu.
0d mtodych lat byt bowiem
utalentowanym pilkarzem.

Zazwyczaj gral w srodlu pomo-,

cyistanowil filar swojej druzy-
ny. Gdy w 1987 roku powrdcit
ze stuzby wojskowej, zaczal gre
wZKS Metal Tarnéw. Klub wy-
stepowat pod patronatem tar-
nowskich Zaktadow Mecha-
nicznych i sitg 1zeczy Henryk
Fabedz zwigzal sig z ta firma.

- Prace zaczynatem w dzia-
le zaopatrzenia i rewizji gospo-
darczej. Dawala mi ona duzo

satysfakeji. Planowali$my mig-.

dzy innymi czas pracy Czy Cy-
Idle produkeyjne. Tego typu do-
swiadczenie jest mi teraz bar-

* dzo przydatne - zaznacza pre-

zes ZMT.

Szyblko zaczat si¢ tez intere-
sowad prawami pracowniczy-
mi. W 1988 roku postanowit

> Henrjk I;.abedi liczy juz na kolejne zamowienia na dostawe b?onf

wstapic do zaktadowych zwiaz-
kow zawodowych.

Zwiazkowiecz krwiikosci

Henryka Eabedzia zawsze 0dz-
naczata odwaga i zaangazowa-

nie w to, co robi. Nie bat sig
wdawaé w dyskusje z przetozo-

-nymi, zwlaszcza gdy chodzito

o polepszenie warunkow pracy
zalogi. - Bytem miody i lubitem
troche polemizowac, a nawet

FOT. ROBERT GASIOREK

pyskowag, gdy dzialo sig co$

. niedobrego w zalkdadzie Intere-

sowaly mnie problemy ludzkie,
a ludzie przychodzili do mnie
7 16Znymi Sprawari. - Wspomi-
na 55-latek.

Zaangazowanie w sprawy
zwigzkowe zaowocowalo tym,
76w 1994 roku Henryk Eabedz
zostal szefem NSZZ ,,Solidar-
nosé” w Zaktadach Mechanicz-
nych. Tymczasem to wiasnie
lata 90 byly najtrudniejsze dla
spoiki. Widmo zamknigcia
7MT pojawialo sie killukrotnie.
Do ratowania firmy przyczyni-
1i sie takze zwigzkowcy.

—~Wazna byta nasza racjonal-
na postawa. RezygnowaliSmy
na przykiad z premii, zeby tyl-
Jo ratowa¢ stanowiska pracy.
Nigdy nie stawiatem tez postu-
latéw, kiore bytyby nie do spel-
nienia - zaznacza kabedz.

Udato sie, firma przetrwata,
przeszlg restrukturyzacjeipo-
woli zaczeta zndow stawac
nanogi. A Henryk kabedz funk-
cje lidera zaldadowej ,Solidar-
nosci” faczyt w ostatnich latach
ze stanowiskiemn wiceprzewod-
niczacego NSZZ ,,Solidarnos¢”
w Matopolsce.

Potrzebnerece do pracy

22 lipca ub.1. Zostat prezesem
7Zaldadéw Mechanicznych. Juz
pod jego rzadami spotka pod-
pisata m.in. kontrakt na dosta-
we dla Sit Zbrojnych RP prze-

ciwlotniczego systemu

rakietowo-artyleryjskiego .

Pilica. - W tym roku mamy za-
miar podpisac jeszcze dwa po-
wazne kontrakty. Mysle, Ze ko-
rzysci wynikajace z tych zamo-
wien odczuwalne beda w spot-
ce juz latem - podkresla La-
bedz. s

Swoja drogg, eksport uzbro-
jenia stanowi ponad 70 proc.
dochodéw ze sprzedazy ,,Me-
chanicznych”. Wyprodukowa-
na w Tarnowie brof jest uzy-
wana m.in w Arabii Saudyj-

skiej, Malezji, Kanadzie, Bulga-
i czy wUSA. Rosnaca produk-
cja sprawia, ze spotka przyjeta -

w ostatnich miesigcach prawie
350 nowych osob do pracy.

- Jestem gteboko przekona-
1y, ze w tym roku osiggniemy

-zatrudnienie na poziomie tysia-

ca osob - podkresla prezes fir-
my. Inwestowanie w pracowni-
kow jest jednym z jego priory-
tetéw. W ciagu ostatnich sied-
miu miesiecy wzrosty wyna-
grodzenia 450 pracownikow.
Calg zaloga moze tez liczy¢
na premie. - W tych ludziach
zostalo wzbudzone zaufanie,
Ktore przelkitada sie na efeltyw-

nosé - zaznacza Henryk ka-
_bedz. Spotka dba o. kadry,

wspolpracujac tez ze szkotami
7 terenu Tarnowa. - Dzieki te-
mu otrzymujemy dobrze przy-
gotowanego pracownika - pod-
kreélatabedz. ® ©®
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